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Politik for traenere og instruktgrer.

Treenere og instruktgr i KVIK Naestved arbejder alle som frivillige og ulgnnet. KVIK Nastved er
en klub, hvor man, som udgangspunkt ikke betaler penge og dermed lgn til treenere.

Hele KVIK Naestveds filosofi, er bygget op pa sammenhold og frivillighed, ledere og
medlemmer imellem.

KVIKs egne frivillige hjalpere og traenere, skal behandles godt og tilfredsstillende, for det store
arbejde man laver for- og leverer til klubbens medlemmer.

Klubben kan, dog lave individuelle aftaler med traenere, der skal arbejde efter en sportslig
malsaetning. I disse aftaler, kan der betales transportudgifter til traening, samt ved deltagelse
som coach til staevner og turneringer i ind- og udland, kan der ligeledes udbetales skattefrie
dizeter og- eller kgrepenge til staevner.

Aftalerne skal veere under de regler, der er gaeldende fra skattestyrelsen.

For alle frivillige treenere og hjeelpetraenere, uanset niveau og som ikke er omfattet af en
individuel aftale geelder fglgende:

> Der skal gives fri kontingent.
» Der skal / kan betales kgrepenge til treenere, der deltager som coach / leder til steevner
og som holdleder til divisionskampe for seniorer og ungdom. Der udbetales 1,50 kr. pr.

km.

» En gang pr. saeson, skal man have traeningstgj (dragt, T-shirt, Jakke eller lign.). Dette
taj, bestilles af den klubtgjsansvarlige og bliver udleveret ved saesonstart.


http://www.kviknaestvedbtk.dk/

Traeningsfilosofi.

I KVIK Neaestved tilbyder vi treening til alle, uanset kgn, alder og hvilket spiller- eller
traeningsniveau man har.

De medlemmer, der vil laere at spille bordtennis og blive dygtige og udvikle deres talent og spil,
igennem traening og kamp, skal have mulighed for det.

De spillere, der vil komme i klubben for at hygge sig, motionerer og holde en god form, er der
ogsa plads til.

N&r man kommer til treening i KVIK, skal det vaere et serigst arbejde, klubbens instruktgrer og
traenere, udviser overfor spillere og udgvre. Men det skal samtidig ogsa vaere sjovt, at komme
til treening i KVIK.

Smilet og sammenholdet i klubben, er et af de vigtige elementer for at f& gode spillere.

I KVIK Naestved traenes og arbejdes, efter en teknisk filosofi, hvor der er fokus pa 4 vigtige
elementer i de tekniske traeningsgvelser:

1. Ben

2. Albuen
3. Underarm
4, Handled

Disse 4 fokusomrader, er en vigtig del i, at blive en teknisk bedre spiller.

Om man er divisionsspiller, gvede eller begynder, skal det veere sjovt og inspirerende, at
komme til traening KVIK Naestved. Er det sjovt, gger det motivationen hos spillere og traenere,
til at praesterer en serigs og god traening, for alle parter.

Traenerpolitik i KVIK Naestved
> Alle medlemmer, uanset kgn, alder og spillemaessigt niveau, skal behandles med
respekt.
> Alle treenere, skal underskrive en bgrneattest fra det Centrale Kriminalregister.

» Traenere, skal af klubben tilbydes en uddannelse, igennem Bordtennis Danmarks,
uddannelsessystem.

> Treenerne skal udarbejde en protokol pa spillerne pa det traeningshold, man treener, sd
der er kontrol pa spillernavne, telefon nr. og fgdselsdato pa de spillere man traener.

» Medlemslister skal ligeledes udleveres fra kasseren eller formanden og disse lister, skal
afstemmes mellem traener og kasseren eller evt. den traeneransvarlige.

> Alle treenere, skal arbejde, udvikle, treene og instruerer medlemmerne, efter klubbens
tekniske traeningsfilosofi, som skal gennemgas en gang om aret.

> Alkohol i forbindelse med traening, staevner, turnering samt klubture for
ungdomsmedlemmer bgr ikke finde sted under naerveer af ungdomsmedlemmer. Hvis
der pd en klubtur, turneringskamp eller staevne skal indtages alkohol, skal det ske
under kontrollerede former.

> Man gar ikke ind i det modsatte kgns omkleedningsrum, og traenere og ledere klaeder
ikke om sammen med bgrnene.

> Pa klubture, til kampe eller steevner med overnatning, er der ingen ledere eller traenere,
der overnatter alene i vaerelse med bgrn.



