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Deltagere: Michael J., Kim R., Sandi M., Michael P., Brian J. og Morten E.

Fraveerende: Sgren L.

Indledning

Det planlagte bestyrelsesmgde blev erstattet af en dialog med Michael J., som havde behov
for at sikre sig, at nogle af hans nuveerende arbejdsopgaver og gnsker til fremtiden blev
handteret af den nuvaerende bestyrelse.

Konklusion

- Michael J. gnsker ikke at komme ind i bestyrelsen igen, men derimod at kunne coache og
give input til bestyrelsen. Det blev aftalt, at Jensen fremover lgbende vil kontakte de
omradeansvarlige bestyrelsesmedlemmer efter behov. Skulle Michael J. fremadrettet fa behov
for at give input til bestyrelsesmgader, vil det ske skriftligt inden bestyrelsens made.
Bestyrelsen vil herefter vurdere behovet for Michael J.s deltagelse pa madet, hvilket kunne
veere telefonisk eller fysisk. Alle i bestyrelsen (undtagen Sgren L. pga. fraveer) stgtter op om
ovenstaende.

Aktioner

1) Michael J. starter overdragelse af diverse opgaver til bestyrelsen. Michael J. gnsker at
bibeholde booking af hallerne. Nar denne skal overdrages, eller ved behov for aflgsning, skal
det ske til Sandi. Michael J vend venligst tilbage med liste over nuveerende aktiviteter til
bestyrelsen inden naeste bestyrelsesmade.

2) Opstart af sportsligt forum med Brian J., Michael J. og Mathias R. Nuvaerende fokus er:

- Planfortiltreekning og fastholdelse af ungdommen. Planen skal vaere klar til
naeste bestyrelsesmgade i april.
- Optimering af treeningssituationen inklusive kontrakter.

Sensitivity Classification: Internal



- Udarbejdelse af fremtidig struktur og medlemmer for turneringsudvalg.
- Fremmgde til ungdomstraening vil fgres til protokol af treenerne for resten af
saesonen. Morten E har delt medlemsliste.

Som bestyrelsesrepraesentant er Brian J. ansvarlig for indkaldelse til det sportslige forum og
rapportering til bestyrelsen.

3) Morten E undersgger de gkonomiske konsekvenser ved en eventuel nedseettelse af
kontingent for ungdommen.

Sensitivity Classification: Internal



